COMUNE DI CASTIGLION FIORENTINO
Provincia di Arezzo

RELAZIONE ILLUSTRATIVA AL CONTRATTO INTEGRATIVO 2024

Contratto collettivo decentrato integrativo ai sensi degli artt. 7 e 8 del CCNL
16/11/2022, in merito all’utilizzo delle risorse decentrate dell’anno 2024. Relazione
illustrativa

Modulo 1 - Scheda 1.1 Illustrazione degli aspetti procedurali, sintesi del contenuto del contratto ed
autodichiarazione relative agli adempimenti della legge

Data di sottoscrizione Freintesa 04/11/2024

Periodo temporale di vigenza Anno 2024

Parte Pubblica (ruoli/qualifiche ricoperti):

Presidente: Dott.ssa Cinzia Macchiarelli (Segretario Generale)

Componenti: Dott.ssa Enrica Berardi (Responsabile Settore Affari Generali)
Composizione Rag. Alessandro Baldi (Responsabile Settore Economico-Finanziario)
della delegazione trattante Organizzazioni sindacali ammesse alla contrattazione (elenco sigle): FP-CGIL, CISL-
FP, UIL-FPL

Firmatarie della preintesa: FP.CGIL-CISL-FP

Personale non dirigente

a) Utilizzo risorse decentrate dell’anno 2024.
b) fattispecie, i criteri, i valori e le procedure per I’individuazione e la corresponsione

Materie frattate dal romivatio dei compensi relativi alle finalita previste nell’art. 7, comma 4, lettera, a) del CCNL

integrativo (descrizione sintetica)

16/11/2022;
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= g;l:tgll-ﬁ)ail:;em o di E stata acquisita la certificazione dell’Organo di controllo interno in data 04/11/2024
.; Allegazione  della
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s 3 dell’Organo di
E, - E o | controllo interno
= §_a_a g |alla Relazione
T 582N [illustrativa. i
'g o= 3 % | Attestazione del | E stato adottato il Piano della performance previsto dall’art. 10 del d.lgs. 150/2009
s S EE rispetto degli | Si, contenuto nel PIAO (Sottosezione 2.2 di programmazione- Performance)
& E_ © g | obblighi di legge che | approvato con delibera di Giunta n. 91 del 28/03/2024
g & in caso di
-qé = inadempimento Con la Delibera di Giunta n.23 ¢ stato adottato il Programma triennale per la
= comportano la | trasparenza e I’integrita previsto dall’art. 11, comma 2 del d.lgs. 150/2009;
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)

di erogazione della | contenuto nel PIAO (Sottosezione 2.3 di Programmazione- Rischi Corruttivi e
retribuzione trasparenza) approvato con delibera di Giunta n. 91 del 28/03/2024
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Eventuali osservazioni
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COMUNE DI CASTIGLION FIORENTINO
Provincia di Arezzo

Modulo 2 Illustrazione dell’articolato del contratto (Attestazione della compatibilita con i vincoli derivanti da
norme di legge e di contratto nazionale —modalita di utilizzo delle risorse accessorie - risultati attesi - altre
informazioni utili)

A) illustrazione di quanto disposto dal contratto integrativo

Viene identificato 1’oggetto del contratto.

Premessa Le parti prendono atto della quantificazione del complesso delle risorse disponibili effettuata
dall’amministrazione con determinazione n. 924 del 26/09/2024 e delibera G.C. n. 252 del 04/11/2024.

La preintesa disciplina la parte normativa ed economica del Contratto Decentrato integrativo 2024.
B) quadro di sintesi delle modalita di utilizzo delle risorse

Sulla base dei criteri di cui agli articoli 1-2-3-4, delle premesse e dell’articolo 6 del CCDI le risorse vengono utilizzate
nel seguente modo:

Descrizione* Importo
Art. 80 - Produttivita / performance 4.457,00
Art. 14 CCNL 2019-2022 Progressioni economiche all’interno delle 106.279,00
aree
Progressioni Contrattate nell’anno (differenziali stipendiali) 8.000,00
Art. 30 — Indennita di turno 15.072,00
Art. 70 bis - Indennita condizioni di lavoro 10.614,00
Art. 84 BIS — indennita per specifiche responsabilita 30.750,00
Art. 68 C.2 LETT. D) CCNL 21/5/2018 — indennita attivita prestata in
giorno festivo e maggiorazione oraria art. 24 comma 1 del CCNL DEL 2.000,00
14/09/2000
Art. 15c. 1 LETT. K — Incentivi funzioni tecniche 51.980,86
Art. 15c. 1 LETT. K - INSTAT 18.500,00
Art. 15c. 1 LETT. K - Legge 145/2018 Incentivi riscossione TARI 15.206,45
Art. 15 c. 1 LETT. K - Differenziale stipendiale tra b3 e bl e d3 de d1 25.182,60
dal 1/4/2023
Indennita di comparto 33.576,00
Art. 56 quinquies - Indennita di servizio esterno personale PM 2.674,00
Art. 23 Altro (controllo notturno) 5.000,00
Progetto Educazione Stradale 2.000,00
Totale 331.291,91

* dove non diversamente indicato il riferimento & al CCNL 16/11/2022

C) illustrazione e specifica attestazione della coerenza con le previsioni in materia di meritocrazia e premialita

Le previsioni sono coerenti con le disposizioni in materia di meritocrazia e premialitd in quanto verso il personale si
applica il regolamento per la valutazione e la premialitad del personale (approvato con deliberazione della Giunta
comunale n. 24 del 29/01/2018) nonché il Sistema di Valutazione e Misurazione della Performance (approvato con la
stessa deliberazione della Giunta comunale)

D) illustrazione e specifica attestazione della coerenza con il principio di selettivita delle progressioni economiche:
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Provincia di Arezzo

La prrerihtes'aibrévéde nuove progféééiani V(')Vrizzrontali, stanziando un impoi‘tb di € 8.000,00 ﬁef I’anno 2024, da distribuire
secondo i criteri selettivi previsti I’articolo 8 del CCDI 2023.

E) illustrazione dei risultati attesi dalla sottoscrizione del contratto integrativo, in correlazione con gli strumenti di

programmazione gestionale

Dalla sottoscrizione del contratto, i risultati attesi sono quelli previsti dal Piano esecutivo di gestione approvato con
Delibera di Giunta n. 3 del 08/01/2024;

F) altre informazioni eventualmente ritenute utili

Castiglion Fiorentino, 04| - 12— 7024 .
II Presidente della delegazitne trattante
Dott.ssa Cinzia Macchiarelli
; Vi a
I componenti_della delegazione trattante
\.‘ ©

Enrica Berjly?I\l\i s 1

ssandro|Baldi
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